
 

 

1 

 

A S S E M B L E E  G E N E R A L E  O R D I N A I R E  
D U  R . N . S . A .  

 
Mardi 31 mai 2022 – en ligne 

 

Présents : Jean-Pierre Besancenot, Emmanuelle Boulvere, Claire Brazey, Marine Cauche, Marie-Agnès Chapgier, 
Denis Charpin, Marie Choël, Nathalie Delaunay, Anne-Claire Devanne, Nadine Dupuy, Murielle Dusséaux, 
Géraldine Ferraty, Sophie Frain, Alain Gazeau, Géraldine Guillaud, Benjamin Guinot, Marine Latham, John Le 
Bruchec, Lydia Le Garsmeur, Samuel Monnier, Martine Ott, Chafina Oumarhatab, Pascal Poncet, Catherine 
Sauvant, Hélène Sénéchal, Charlotte Sindt, Michel Thibaudon, Bruno Tudal, Nicolas Visez 
 
Invités : Olivier Durand (Commissaire aux comptes), Antonio Spanu (Coordinateur du RNSA) 
 
Excusés ayant donné pouvoir : Marie Beaufort (pouvoir à Charlotte Sindt), Jenny Flabbée (pouvoir à Nadine 
Dupuy), Frédérique Louis-Donguy (pouvoir à Michel Thibaudon), Véronique Lustgarden Grillot (pouvoir à 
Charlotte Sindt), Roland Esteve-Sarda (Pouvoir à Nadine Dupuy), Corinne Schadkowski (Pouvoir à Claire Brazey) 
 
Excusé : Nicolas Prezelin 
 

 

Ordre du jour : 

• Rapport moral de la Présidente  

• Rapports financiers de la trésorière et du commissaire aux comptes  

• Affectation du résultat 

• Vote des résolutions : mandats des commissaires aux comptes 

• Budget prévisionnel 2022 

• JES 2022 

• Questions diverses 

 

 

Ouverture de la séance par la Présidente à 9h30 
 

• Rapport moral de la Présidente : 

Je remercie vivement les partenaires (analystes, médecins, etc.), et les permanents du Centre 
de Coordination de Brussieu qui déploient toute leur énergie à la bonne marche et au 
développement du RNSA, sans oublier les stagiaires qui ont participé au travail. Je remercie 
également pour leur efficacité et leur fidélité, les membres du Conseil Scientifique et du 
Conseil d’administration. Merci aussi à tous ceux qui font vivre le RNSA.  
Sur le plan institutionnel, notre association aura pu tenir quatre Conseils d’Administrations, 
une Assemblée Générale Ordinaire et une Assemblée Générale Extraordinaire au cours de 
l’année 2021. Sur le plan financier, on ne peut que féliciter notre Directrice d’avoir pu mettre 
en place les partenariats nécessaires à l’obtention de subventions permettant à notre 
association de maintenir son cap. 
 
Dans ce rapport, je voudrais souligner quelques évènements importants :  

• Les programmes de recherche :  Le RNSA participe à plusieurs programmes de recherche : 
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PATIENT HAY FEVER DIARY (PHD) 

La structure EAN (European Aeroallergen Network) de Vienne en Autriche maintient son 
système d’enregistrement des symptômes sur Internet directement par les patients. Le RNSA 
a traduit l’intégralité des textes pour mettre en place une version française de ce site. Il 
fonctionne depuis mi-avril 2010. Environ 22 000 patients ont rempli au moins 1 fois ce 
calendrier de leurs symptômes. Le RNSA a un accès à la base de données française et aux 
logiciels de prétraitement des données. 
 

CAPTEURS EN TEMPS REEL : 
Depuis dix ans, le RNSA travaille avec différents partenaires, tant au niveau français qu’au 
niveau européen sur un sujet d’actualité important puisqu’il s’agit de pouvoir transmettre 
quotidiennement aux personnes sensibles une information en temps réel sur le risque 
d’allergie lié à l’exposition au pollen. Deux actions différentes ont été déployées en 2021 : 

• Utilisation d’un granulomètre Fidas 200, en parallèle du capteur de Toulouse; 
• Installation d’un BA-500 sur le site de Saclay au CEA. 
 
AUTOPOLLEN 

Démarrage en 2018 du projet EUMETNET des Centre Météorologique Nationaux Européens, 
Météo France, ne souhaitant pas participer directement, a sollicité le RNSA pour une 
représentation Française pour ce projet visant à établir des recommandations préfigurant les 
prescriptions qui régiront les observations automatiques de pollens. Le RNSA participe à cette 
action et a introduit son partenaire Atmo France dans le projet, même si les deux structures 
n’ont pas pu participer conjointement, mais seulement en parallèle. 

 
COST ADOPT 

Démarrage en 2019 du projet Européen Cost Adopt dédié à la détection de pathogènes et 
aéroallergènes. 
 

MASK@PACA 
Démarrage en 2021 du projet MASK@PACA, c’est un programme opérationnel FEDER – FSE / 
Région PACA comprenant un grand nombre de partenaires. L’enjeu principal du projet est de 
faire de la Métropole d’Aix Marseille et de la Région Sud un territoire d’expérimentation et de 
déploiement de solutions connectées innovantes pour diminuer les effets de la pollution et 
des allergènes sur la santé 

• La participation à différentes actions publiques par le personnel du RNSA  

• La lettre du RNSA : Merci à tous les participants pour l’élaboration des trois numéros de la 

lettre du RNSA, mais en particulier à Jean Pierre BESANCENOT qui produit un travail important 

pour la partie scientifique et éditoriale de ces publications. 

• L’appel à dons : Nous rappelons que notre association est reconnue d’intérêt général et que, 

par ce fait, elle est autorisée à pratiquer la collecte de dons, ce que nous avons renouvelé cette 

année. 

• Election des membres du Conseil d’Administration sortants. 

• Les rencontres internationales, les congrès nationaux, les actions Ambroisie, les actions de 

recherche avec participations aux réunions  

• Les manifestations Grand Public : Participation à la 7ème édition de la Journée nationale de la 

qualité de l'air (JNQA), 

ENSEIGNEMENTS – SOCIETES SAVANTES 



 

3 

 

3 

 
PUBLICATIONS 
JOURNEE D’ETUDES SCIENTIFIQUES DU RNSA :  

Malgré les contraintes sanitaires ont été organisé cette année en partenariat avec la Société 
d'Allergologie et d'Immunologie Clinique de l'Ouest (SAICO) à Angers, je remercie Jean Charles 
BONNEAU et la SAICO de nous avoir accueilli, il y avait plus de 100 participants. 
 

o Perspectives pour l’année 2022 

En accord entre les partenaires nommés par l’arrêté d’août 2016, le RNSA poursuit son action 
de coordination sur la surveillance des pollens et son action dans plusieurs Plans Régionaux 
de Santé Environnement. Le RNSA prévoit dans le courant de l’année 2022 une refonte de son 
organisation pour mieux opérer les différentes actions qui sont à sa charge. L’association 
développera les actions de coopération avec ces partenaires, par exemple avec l’APSF ou 
l’APPA. Le RNSA poursuivra ses travaux scientifiques avec des partenaires français et européen 
pour développer ses activités de modélisation et de prévision des périodes de floraison 
pollinique. Le RNSA maintiendra sa participation aux projets européens EUMETNET et COST 
Adopt, projets portant sur la validation et l’utilisation des capteurs automatiques et le 
traitement des données obtenues par ces capteurs. Le RNSA développera son activité de 
surveillance de proximité avec l’utilisation de capteurs passifs qui permettront de faire une 
cartographie pollinique de zone spécifique. 
 

o A noter la nouvelle composition du bureau de l’association : 

- Présidente : Nadine DUPUY 
- Vice-président : Roland SARDA-ESTEVE 
- Secrétaire : Corinne SCHADKWOSKI 
- Vice-secrétaire : Claire BRAZEY 
- Trésorière : Sophie FRAIN 
Enfin, je vous remercie d’être venu nombreux pour cette assemblée Générale et je laisse 
notre Directrice vous présenter succinctement le rapport d’activités qui vous a été remis. 
 
• Rapports financiers de la trésorière et du commissaire aux comptes : 

Rapport financier de la trésorière :  
Nous vous avons réunis en assemblée générale ordinaire à l'effet de vous présenter notre 
rapport du trésorier et vous inviter à statuer sur ledit rapport et sur les comptes de l'exercice 
clos au 31 décembre 2021. Lors de l'assemblée, vous entendrez également la lecture des 
rapports du commissaire aux comptes. Les comptes qui vous sont présentés ont été établis en 
suivant les mêmes méthodes que lors de l'exercice précédent, dans le respect des dispositions 
du plan comptable et en observant les principes de prudence et de sincérité  
 
I. ACTIVITE DE L’ASSOCIATION 
Situation de l’Association durant l'exercice : 
L’activité de l’association en 2021 est revenue à la normale et donc les coûts de 
fonctionnement également, avec une augmentation des couts de location et d’entretien car 
maintenant entièrement pris en charge par le RNSA et non plus par sa filiale. 
La restructuration de l’association et le licenciement de la secrétaire permettent de diminuer 
la masse salariale, mais le bénéfice ne sera visible qu’en 2022 car une prime a été versée. 
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II. PRESENTATION DES COMPTES ET AFFECTATION DU RESULTAT. 
Comptes de l'exercice : 
Les produits d’exploitation de l’Association se sont élevés à 590.422 € en 2021 contre 563.074 
€ en 2020.  
Concernant les subventions, celles-ci se sont élevées à 540.246 en 2021 contre 506.498 € en 
2020. 
Les charges de fonctionnement (hors contributions volontaires) se sont élevées à 583.570 € 
dont les plus importantes sont les suivantes : 

- Frais de personnels :  191.314 € 

- Prestations facturées des analystes : 175.653 € 

- Sous-traitance et prestations de services : 24.645 €  

- Transports : 56.416 € 

A noter que sur l’exercice 2021, l’Association RNSA a cédé 80% des titres de sa filiale RNSA 
OBERON.  
Compte tenu de la provision opérée sur l’exercice précédent, aucun impact significatif n’a été 
constaté sur cet exercice. 
 
Résultats de l'exercice et proposition d'affectation : 
L’exercice se solde par un résultat positif de + 7.831 € que nous vous proposons d'affecter au 
compte « Report à nouveau ». 
 
III. ACTIVITE DE LA FILIALE  
L’Association RNSA détient 20 % du capital de la société RNSA OBERON. Pour information, il 
ne nous a pas été encore communiqué les éléments financiers de l’exercice 2021. 
 
Evolution prévisible : 
Nous pouvons espérer pour 2022, une reconduction des conventions pluriannuelles 
d’objectifs de la DGS, et que le MEEM ainsi que des subventions allouées par les différentes 
Agences Régionales de Santé et collectivités. Une évolution de la société RNSA Oberon nous 
laisse espérer une augmentation à terme des dividendes versés. 
 
Evénements importants survenus depuis la clôture : 
L’annonce du départ d’un des ingénieurs a obligé le RNSA repenser son organisation interne, 
et un coordinateur a été recruté. Il est également envisagé en 2022 le recrutement d’un 
technicien afin de recentraliser les compétences techniques du RNSA et de ne pas dépendre 
de prestataires extérieurs.  
Les projets de résolutions qui vous sont soumis reprennent les principaux points de ce rapport 
; nous vous remercions de bien vouloir les approuver, comme nous vous remercions de votre 
confiance et de votre collaboration. 
 
Rapports du Commissaire aux comptes :  
Olivier Durand, commissaire aux comptes présente un rapport de certifications des comptes 
annuels du RNSA en indiquant que ces comptes sont réguliers et sincères. 
Le commissaire aux comptes indique que le rapport sur les conventions au cours de l’exercice 
concerné est vide, il n’a pas été constaté de conventions spéciales. 
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• Approbations des comptes : 

PREMIERE RESOLUTION: 
L’Assemblée Générale, après avoir entendu la lecture du rapport financier du trésorier et du 
rapport du commissaire aux comptes, approuve les comptes annuels, à savoir le bilan, le 
compte de résultat et l’annexe, tels qu’ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations 
traduites dans ses comptes et résumées dans ces rapports. 
Cette résolution a été approuvée à la majorité, une seule abstention 
DEUXIEME RESOLUTION : 
L’Assemblée Générale approuve l’affectation du résultat suivante : 
Affectation du résultat positif de l’exercice au 31/12/2021 soit 7.831 € au poste "report à 
nouveau". 
Cette résolution a été approuvée à la majorité, une seule abstention 
TROISIEME RESOLUTION : 
L’assemblée Générale donne au Président et au trésorier quitus de leur gestion pour l’exercice 
social écoulé. 
Cette résolution a été approuvée à la majorité, deux abstentions 
QUATRIEME RESOLUTION: 
L’Assemblée Générale approuve le renouvellement des mandats du Commissaire aux 
Comptes Titulaire, et ce pour une durée de 6 exercices (durée usuelle du mandat du CAC), soit 
jusqu'à l'Assemblée Générale approuvant les comptes clos le 31/12/2027 : Le Cabinet BOREL 
ET ASSOCIES. 
Cette résolution a été approuvée à l’unanimité 
 

• Budget prévisionnel 2022 : 

 
 

• Journées d’études scientifiques 2022 : 

Leur organisation est prévue les 15/16 Décembre 2022 à Lyon à La Maison de l’Environnement 
en partenariat avec La Métropole. Le Président du Conseil Scientifique mettra en place un 
appel à communication pour proposer un programme. Le thème changement climatique et 
impacts sur l’environnement a été retenu.  
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• Questions diverses : 

o Cooptation : Charlotte SINDT ayant démissionné du RNSA, le Conseil d’Administration a 

coopté Michel THIBAUDON en remplacement jusqu’à la validation des prochains membres 

du CA. Conformément aux statuts cette cooptation a été approuvé à l’unanimité par cette 

assemblée générale 

o L’assemblée générale ordinaire prend acte et approuve les modifications de statuts 

approuvées lors de l’AGE précédente. 

o Antonio SPANU est le nouveau coordinateur du RNSA. Une présentation sera faite dans la 

prochaine édition de La Lettre du RNSA 

o Benjamin GUINOT a présenté les activités de la filiale commune RNSA OBERON ; cette 

présentation fera l’objet d’une rubrique dans le prochain numéro de La Lettre du RNSA 

Séance levée à 10h45 par la Présidente 
 
 
 
    La Présidente                                                                                          Le Secrétaire de séance 
    Nadine DUPUY                                                                                       Michel THIBAUDON 
 
 
 
 
 
 

- RNSA - 
Association à but non lucratif 

Le Plat du Pin – 11 Chemin de la Creuzille 
69690 BRUSSIEU 

Mail : rnsa@rnsa.fr - Web : www.pollens.fr 
Tel : 33 (0) 4 74 26 19 48 - Fax : 33 (0) 4 74 26 16 33 


